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Reglugerd
um
personlyfting vid krana

Sambeert lagtingslog nr. 58 um arbeidaravernd fra 24. mai 1974 vid seinni broytingum, 817, stk. 2,
hevur Landsstyrid heimilad Arbeidseftirlitinum at fyriseta hesa reglugerd.

KAPITTUL 1.

Lysing.
8§ 1. Sum hgvudsregla skal stadfestast, at krani bert er innreettadur til at lyfta g6os vid. Tad er t6 loyvt
at lyfta personar i gédkendari arbeidskurv vid krana, ta fylgjandi treytir eru loknar:

KAPITTUL 2.

Arbeidi.
§ 2. Personlyfting méa bert gerast av og a til laettari arbeidi, so sum skifting av ljosperum og -rgrum,
leettari uppsetingararbeidi, reingerding, malaraarbeidi og likn.

KAPITTUL 3.

Kranin.
§ 3. Lyftievni hja krananum skal verda i minsta lagi 2.000 kg. Krani vid flytandi Gtliggjara ella
atliggjara vid rennikatti, skal i minsta lagi kunna lastast vid 1.500 kg i ti stedu, har lyfting av personi
skal gerast.

Stk. 2. Samlada vektin, id lyft verdur, t.v.s. arbeidskurv vid personum, ambodum og tilfari, ma ikki
fara upp um ¥ av loyvda lyftievni hja krananum og ma ongantid fara upp um 1.000 kg.

Stk. 3. Krani vid flytbarum datliggjara, skal hava trygt virkandi endastedg fyri rersluni av Gt-
liggjaranum

Logarheimild:
Lagtingslog nr. 58 um arbeidaravernd fra 24. mai 1974 vid seinni broytingum.
Kunngerd nr. K-E015-1 um innretting av tekniskum hjalpartdlum fra 4. september 1995.

Utgivid fyrstu ferd: Seinastu broytingar:
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Rennikgtturin ma ikki kunna fara av sporinum ella kunna koyra at av endunum av skinnarunum,
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og hann skal kunna haldast fastur i eini hvarji stadu.

Stk. 4. Kranin mé ikki verda innreettadur til fria loring, og skal verda utgjgrdur soleidis, at ferdin i
mesta lagi er 0,5 m/sek. at hiva og lora vid.

Stk. 5. Ein hgvudsavbrotari skal verda soleidis stadadur og innraettadur, at kranafgrarin fra sinum
fgrarasessi kann stedga gllum kranargrslum.

Stk. 6. Um kranakrdkurin undir personflyting kemur naerri enn 6 m at toppskivuni, skal eitt trygt
heeddarstedg verda.

Stk. 7. Eitt personlyft skal leggjast soleidis tilrattis, at kranakrokurin ongantid kemur naerri enn 2
m at toppskivuni.

KAPITTUL 4.

Arbeidskurv.
8 4. Golvid skal verda gliditrygt og tilgjert ar platutilfari (ikki timbur), ella t.d. ar teettmeskadum
stalneti (meskavidd haegst 15 mm).

Stk. 2. Arbeidskurvin skal hava ein 10 cm hggan teettan fotlista & gllum sidum. Sidurnar av
kurvini kunna verda gjgrdar ar sama tilfari sum golvid. Sidurnar & kurvini skulu verda i minsta
lagi 1 m hggar og hond- og kneelisti skal verda allan vegin runt. Fotlistin skal verda gul/svart
striputur uttan. Hondlistin skal verda 10 cm innanfyri og 10 cm omanfyri kantin & siounum.
Portrid i gyrdingini méa ikki kunna opnast Gteftir og skal hava sjalvvirkandi las.

Stk. 3. Arbeidskurvin skal berast av:

- einum tryggum og stivum rimaverki, sum ovast endar i einum eyga ella likn. til festi fyri
kranakrokin,

- ketum ella stroppum av stéli, id eru forsvarliga fest i ovastu 4 hornini & kurvini. Ketur ella
stroppar skulu samlast ovast & ein slikan hatt, at eingin vinkul millum ketur ella stroppar er
meira enn 90°.

Stk. 4. Hver keta skal kunna bera ta samladu lastina vid einum trygdartali uppé 6 i mun til ta
vattadu minstu brotlast fyri viokomandi ketu. Tad mugu ikki brdkast ketur av tilfari, hvars
tvgrmat er minni enn 6 mm.

Stk. 5. Hvar stroppur skal kunna bera ta samladu lastina vid einum trygdartali uppa 10 i mun til ta
vattadu minstu brotlast fyri viokomandi stropp. Tad mugu ikki brukast stroppar vid einum
tvermati undir 8 mm. Ketur ella stroppar mugu ikki kunna takast av kurvini uttan at nyta ambod.
Stk. 6. Arbeidskurvin mé ikki, sjalvt i ringastu laststedu, kunna hella meira enn 20°.

Stk. 7. Festid av arbeidskurvini til kranakrokin skal verda tryggjad moti at kunna krgkja seg av.

Stk. 8. Arbeidskurvin skal verda merkt vid loyvdu last i kg.

KAPITTUL 5.



Nytsla.
8 5. Personlyfting vid krana ma bert gerast vid goédkendari kurv.

Stk. 2. Kranafgrarin skal hava kranfgraraprogv - si kunngerd nr. K-C003-1 fra 12. nov. 1979 um
kranfgraraprogv.

Stk. 2. Undir persénflyting ma ferdin av kranakrokinum i allar attir ikki fara upp um 0,5 m/sek.

Stk. 3. Adrenn personlyfting fer fram, skal gll Gtgerd og arbeidsumstadur kannast av kranafgrar-
anum og ti ella teimum sum skulu lyftast. Eftirlitid skal serliga umfata arbeidskurvina,
rimaverkid, festid til kranakrdkin, kranargrslurnar og trygdardtgerdina & krananum.

Stk. 4. Tad mugu bert takast tey ambod og teir lutir viod i kurvina, sum eru av slikum skapi og
hava eina slika vekt, at ein personur kann handfara tey.

Stk. 5. Um arbeidi vid el-sveising skal gerast fra arbeidskurv, skal tryggjast, at sveisistreymur
ikki kann leidast gjggnum veirarnar & krananum.

Stk. 6. Kranin skal standa & burdartryggum undirlagi og personlyfting Gti ma bert gerast i g6dum
vedurlikindum.

Stk. 7. Verdur personlyfting gjerd & ferdslugkjum, skal gkid steingjast, soleidis at fordad verdur
fyri, at kranin verdur akoyrdur og at 6vidkomandi persénar koma inn a gkid har kranin arbeidir.

Stk. 8. Tad skal verda mgguleiki fyri samrgdu millum i minsta lagi ein person i kurvini og
kranafgrarin. Kunna teir ikki beinleidis hoyra hvgnn annan, skal annad samband faast i lag, t.d.
vid telefon ella radio. I minsta lagi ein personur i kurvini skal kenna tey tekin, id verda brakt i
kranaarbeidi.

KAPITTUL 6.

Syn og eftirlit.
8§ 6. Nyggj kurv skal synast og roynast av Arbeidseftirlitinum, &drenn hon verdur tikin i nytslu.
Lykur hon galdandi treytir, verdur hon skrasett og gédkend.
Stk. 2. Kurvin skal verda undir stgdugum eftirliti og skal synast eina ferd i hvarjum
almanakkaari. Fyri nytt og tidarasett syn og roynd, letur eigarin eitt gjald, i0 er asett av
Landsstyrinum.

KAPITTUL 7.

Ung undir 17 ar.

8§ 7. Ung folk undir 17 &r mugu ikki nytast til arbeidi i kurv, t4 arbeidshaeddin er meira enn 5 m

yvir lendid.

KAPITTUL 8.



Gildi fyri reglugerdina.
8 8. Hendan reglugerd kemur i gildi 1. mai 1994.

Arbeidseftirlitid, 5. april 1994.

Eli Davidsen, stjori (sign.)



